                                       CURRICULUM VITAE
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	Nome 
	FULCHERI Laura

	
	

	Qualifica 
	Tecnico di laboratorio biomedico 

	

	Incarico attuale 
	Coordinatore tecnico

SCDU Anatomia Patologica  




Istruzione e formazione 
· Maturità anno 1986  in “Tecnico di laboratorio chimico e biologico” conseguita presso l'istituto “Ada Gobetti Marchesini”(anno di iscrizione 1981)

· Master di I° livello in “Coordinamento delle professioni sanitarie”
           Conseguito presso: Università delle scienze umane “Nicolo’ Cusano” 
           Anno: 2010 con la votazione di 110/110

Titolo delle tesi: GESTIONE DELLA SICUREZZA NEL LABORATORIO DI ANATOMIA PATOLOGICA ALLA LUCE DELLE PROCEDURE DI ACCREDITAMENTO
Esperienze professionali 

· Periodo: marzo 1988 – dicembre 1988

· Tipo di lavoro: tecnico di laboratorio assegnato al Servizio di Anatomia Patologica (supplente).
· Presso: AOU S. Luigi Gonzaga
· Periodo: marzo 1989 – febbraio 1991

· Tipo di lavoro: incarico a tempo indeterminato  come tecnico di laboratorio assegnato al Servizio di Anatomia Patologica 
          Presso: Istituto Medico di Torino Via Valperga Caluso 22 Torino
· Periodo: febbraio 1991 – febbraio 2010

· Tipo di lavoro: tecnico di laboratorio assegnato al Servizio di Anatomia Patologica 

· Presso: AOU S. Luigi Gonzaga
· Periodo:febbraio 2010 – maggio 2011

· Tipo di lavoro: tecnico di laboratorio assegnato al Servizio di Anatomia Patologica
           Presso: AOU S. Luigi Gonzaga,

· Mansioni: Facente funzioni coordinatore tecnico 
· Periodo:Giugno 2011 a tutt’oggi

· Tipo di lavoro: tecnico di laboratorio assegnato al Servizio di Anatomia Patologica
           Presso: AOU S. Luigi Gonzaga

· Mansioni: Coordinatore tecnico assegnato al Servizio di Anatomia Patologica
·  Guida di tirocinio per studenti corso di laurea di I° livello in Tecniche di Laboratorio Biomedico
· Tutor aziendale in corsi di formazione sul campo per Tecnici di laboratorio biomedico negli anni 2014-2015-2016-2018-2019
Competenze personali
· Capacità e competenze sociali:  Spirito di gruppo, ottenuto durante esperienze di volontariato e lavorative

· Capacità e competenze organizzative: Ottimo senso di organizzazione

· Capacità e competenze tecniche : Ottima  padronanza di competenze tecniche in un laboratorio di anatomia patologica. Membro di gruppi di lavoro interaziendale per la stesura di nuove procedure o  valutazione rischi. Commissario in gare aziendali  . 

· Capacità e competenze informatiche:  Ottima conoscenza di Microsoft Office™ (Word™, Excel™ e PowerPoint™), Internet Explorer

Corsi di formazione e aggiornamento

· Inglese intermedio

· Inglese avanzato

· Gestione dei dati sanitari tramite excel

· Gestione dei dati sanitari tramite word

· Sistema gestione qualità (sgq) in anatomia patologica

· La  guida di tirocinio di area tecnico-sanitaria: ruolo e competenze

· La progettazione ed organizzazione delle attività per percorsi
           il governo clinico: valutazione delle performance gestionali cliniche e audit clinico

· L'accoglienza e la valutazione del neo assunto e dello studente in tirocinio formativo

· L'arcipelago del dipartimento dei servizi sanitari. Attività e culture delle sue isole e collegamenti con le strutture dell'azienda

· Sicurezza sul lavoro: funzioni e responsabilità di dirigenti e preposti

· La gestione dei gruppi di lavoro in momenti di cambiamento

· La gestione della conflittualità tra gli operatori della sanità per dirigenti di struttura e preposti 

· La leadership e il benessere organizzativo 

· Esercitare la leadership in sanità 

· Il reinserimento nell'attività lavorativa del dipendente con grave patologia 

· La gestione dei conflitti nel lavoro di cura 

· L'organizzazione e gestione della unita' operativa e il miglioramento della performance 

· Innovazioni e nuovi orizzonti in anatomia patologica-VI congresso nazionale fitelab 

· VI congresso nazionale fitelab, slow medicine it's a future 

· XV corso nazionale TSLB: evoluzione o ri(e)voluzione ?

· Sicurezza delle cure e responsabilita' professionale nel nuovo contesto scientifico e normativo: strategie e modelli operativi nelle aziende sanitarie

· La validazione tecnica del preparato cito-istologico secondo standard europei
the impact of technical factors on histo and cyto-pathological diagnoses

· Il modello organizzativo dell'unita' operativa 

· Tutti corsi relativi alla sicurezza richiesti dall'azienda

· BLSD

· Percorso qualità in anatomia patologica

· Numerosi corsi di formazione e aggiornamento di biologia molecolare

Attività Tutoriale
· Introduzione di strumentazioni e tecnologie innovative nei vari settori dell'anatomia patologica (citologia, istologia, immunostochimica e biologia molecolare) 
· Validazione strumentazioni e nuove tecnologie nei vari settori dell'anatomia patologica: CQ in citologia, istologia, istochimica, immunoistochimica e citologia molecolare

· Applicazione nuove linee guida (ministero della salute - maggio 2015) sulle attività di raccolta, trasposto, tracciabilità, conservazione e archiviazione di campioni cito-istologici per indagini diagnostiche in anatomia patologica.

· Aggiornamento sui protocolli e sulle procedure in anatomia patologica con particolare riguardo alle modifiche e integrazioni dovute a nuove tecnologie e/o nuove strumentazioni
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