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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Proponente Gestione Servizi Economali ed Approvvigionamenti

Oggetto: FORNITURA E POSA DI ARREDI PER REPARTI EMERGENZA COVID -
GARA RICHIESTA DI OFFERTA N. 2656369 DEL MERCATO ELETTRONICO DELLA
P.A. DI CONSIP SPA - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

I1 Responsabile del Procedimento Il Dirigente Responsabile

AMPRINO CLAUDIO
GOLZIO MICHELE

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

dott. .....

Esecuzione dell’atto

[l presente atto diviene eseguibile dalla data di adozione

Procedimento a cura degli Affari Generali

In Orbassano Regione Gonzole 10, presso la sede dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria San Luigi
Gonzaga
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

“Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 129 del 28 febbraio 2020, in ordine alla propria
competenza all’adozione del presente provvedimento ”;

- Premesso che:

» in data 02/10/2020 ¢ stata avviata la procedura negoziata per la fornitura ¢ posa di arredi da
destinare a reparti dedicati all’emergenza Covid (ex reparto urologia ed ex locali Farmacia-
pre ricovero) di questa Azienda Ospedaliera, da aggiudicarsi col criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, mediante R.D.O. ID n. 2656369, sulla piattaforma
informatica di CONSIP S.p.A., a lotto unico indivisibile, con invito aperto a qualsiasi
fornitore del Mercato Elettronico per il bando “Beni, Forniture specifiche per la Sanita —
Arredi Sanitari” del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, di cui all'art. 58
del D.1gs. n. 50/2016;

» T’importo a base d’asta ¢ di € 39.900,00 oltre IVA;

» il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa prevede i seguenti punteggi:
QUALITA’: punti massimi 70
PREZZO: punti massimi 30

» il termine della scadenza offerte ¢ stato fissato per il giorno 14/10/2020 alle ore 14:00;

» al termine della su indicata scadenza, ¢ pervenuta offerta da parte della sola Ditta GIVAS
SRL;

- Rilevato che :

» ai sensi dell’art. 95 comma 2) del D.Lgs. n. 50/2016, il criterio di aggiudicazione ¢ quello
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa;

» la valutazione dell’offerta per i punteggi tecnico ed economico ¢ affidata ad una
Commissione Giudicatrice, la cui nomina, ai sensi dell’art. 77 comma 7 del D.Lgs. n.
50/2016, viene disposta dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle
offerte;

» 1’albo dei componenti delle Commissioni Giudicatrici, previsto dall’art. 78 del D. Lgs n.
50/2016, non ¢ ancora stato istituito presso 1’ Autorita Nazionale Anticorruzione ( ANAC) ;

» 1’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), con comunicato del 15/07/2019, ha precisato
che I’operativita dell’Albo dei Commissari di gara, di cui all’art. 77, co.3) del D.Lgs n.
50/2016, risulta sospesa sino al 31/12/2020, ai sensi del D.L. 32/2019, convertito in legge n.
55 del 14/06/2019;

» occorre quindi applicare la disciplina transitoria prevista dall’articolo 216, comma 12 che
cosi recita: “fino all’adozione della disciplina in materia di iscrizione all’Albo di cui
all’articolo 78, la Commissione Giudicatrice continua ad essere nominata dall’organo della
stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratto,
secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente individuate da ciascuna
stazione appaltante”;

- Ritenuto di applicare in merito alla nomina dei Commissari le regole di competenza e trasparenza
stabilite dal previgente art. 84 del D. Lgs. 163/2006 ¢ di nominare i seguenti componenti della
Commissione Giudicatrice:

nominativo qualifica
Ing. Daniele PUPPATO Dirigente Ingegnere Funzione Ingegneria Presidente
Clinica
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D.ssa Alberta FRATERNALI | Collaboratore Professionale Sanitario
. Componente
Infermiere Esperto
Arch. FrancescA FERRARIS | Collaboratore Tecnico Professionale Componente

-Evidenziato che:

* 1 Commissari dovranno dichiarare, prima dell'avvio dei lavori di valutazione, I’inesistenza
delle cause di incompatibilita e di astensione, di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.Lgs
50/2016;

* ai sensi dell’art. 29 comma 1 del D.Igs n. 50/2016, i curricula vitae dei citati componenti,
allegati al presente provvedimento quale parte integrale, saranno pubblicati con I'omissione
dei dati personali non pertinenti, come prescritto al punto 4 della Premessa delle Linee
Guida n. 5, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del Sito Internet Aziendale;

* ai sensi del comma 8 dell’art. 77 del D.lgs 50/2016 e smi, il Presidente della Commissione
Giudicatrice ¢ individuato dalla stazione appaltante nel provvedimento di nomina;

* considerata l'emergenza sanitaria in corso e le normative attuali di contenimento
dell'epidemia da Covid-19, le valutazioni dei componenti della Commissione Giudicatrice
verranno effettuate da remoto, mediante un canale telematico che assicuri l'autenticita
nonché la riservatezza delle comunicazioni, in conformita alle Linee Guida dell'A.N.A.C. n.
5, art. 1, comma 8;

* 1 lavori della Commissione Giudicatrice dovranno concludersi possibilmente_entro cinque
giorni, solari e continuativi dal proprio insediamento e che dell'attivita della predetta
Commissione sara redatto un apposito verbale ;

- Visti:

* 1l D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.1.;

* le Linee Guida n. 5 :”Criteri di scelta dei commissari di gara e di iscrizione degli esperti
nell’ Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni giudicatrici” aggiornate
al D.lgs n. 56 del 19/4/2017 con deliberazione n. 4 del 10/01/2018;

e Dart. 1, comma 32 della Legge n. 190 del 06/11/2012 ( Prevenzione e repressione della
corruzione e illegalita nella Pubblica Amministrazione);

* Jart. 6 bis Legge n. 241/1990 introdotto dall’art. 1, comma 41 della Legge 190/2012
(conflitto di interessi da parte dei funzionari predisposti all’adozione degli atti di
competenza);

e T’art. 23 del D.Igs n. 33 del 14/03/2013 sul riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte della Pubbliche
Amministrazioni;

Preso atto degli adempimenti espletati dal Responsabile del procedimento, ai sensi della legge n.
241/1990 e s.m.i.;

Ci0 premesso, considerato e ritenuto

DETERMINA

1) di nominare la Commissione Giudicatrice preposta alla valutazione delle offerte, per il
punteggio tecnico ed economico relativo alla procedura di gara — R.D.O. ID n. 2656369 per
la fornitura e posa di arredi da destinare a reparti dedicati all’emergenza Covid (ex reparto
urologia ed ex locali Farmacia-pre ricovero), da aggiudicare con il criterio dell’offerta
economicamente pil vantaggiosa, cosi come segue:

\ nominativo qualifica ’ \
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Ing. Daniele PUPPATO Dirigente Ingegnere Funzione Ingegneria Presidente
Clinica

D.ssa Alberta FRATERNALI | Collaboratore =~ Professionale  Sanitario
Infermiere Esperto

Arch. Francesca FERRARIS | Collaboratore Tecnico Professionale Componente

Componente

2) di dare atto che costituiscono parti integranti del presente provvedimento i curricula vitae dei
componenti della Commissione Giudicatrice che saranno pubblicati sul sito aziendale con
I'omissione dei dati personali non pertinenti, come prescritto al punto 4 della Premessa delle Linee
guida AN.A.C.n. 5;

3) di dare atto che i lavori della Commissione:
- si svolgeranno in orario di servizio, con possibilita di collegamento da postazione remota e per
via telematica;
- non daranno luogo ad alcun compenso e/o indennita di sorta;
- dovranno concludersi, possibilmente, entro cinque giorni dalla data di inizio lavori;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se alcun onere di spesa;
5) di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate dalla
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati della sezione

“Amministrazione Trasparente”;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 28 co. 2,
della Legge n. 10/95, al fine di consentire il sollecito avvio dei lavori della Commissione;

7) di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato, per quindici giorni consecutivi, sul
sito informatico dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano.

SOTTOSCRITTA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE

AMPRINO CLAUDIO
con firma digitale

Allegati:

1. Curricula Vitae dei componenti della Commissione Giudicatrice
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aggiornatoal mesedi AGOSTO 2019

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI  NOME

NOME E INDIRIZZO DATORE
LAVORO

QUALIFICA

NAZIONALITA
DATA DI NASCITA
CODICE FISCALE

FRATERNALI ALBERTA

AoU SAN LUIGI GONZAGA, REG.GONZOLE ,10-ORBASSANO
COORDINATORE PROFESSIONALE SANITARIO SENIOR - INFERMIERE

011 90 26 986 — LAVORO
011 9026987
a.fraternali@sanuigi.piemonte.it

ITALIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dall’'1-04-01 ad oggi
- Coordinatore Infermieristico SC Direzione Infermieristica e delle
Professioni Sanitarie-A.O.U. San Luigi Orbassano con Funzioni di
Housekeeping, Referente area ambulatoriale, componente nel gruppo
di Coordinamento Locale per la donazione di organi e tessuti.
- Pronta Disponibilita Aziendale dal 2001
Precedentemente:
- Coordinatore Infermieristico presso CIOV Reparto di Medicina.
- Infermiera Professionale presso le seguenti specialita:
Chirurgia Generale.
Chirurgia toracica e Chirurgia Plastica .
Medicina generale.
Chirurgia Plastica e della Mano.
Sala Operatoria.
Fisioterapia e Riabilitazione.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titoli professionali

- 06/2011: diploma TPM (Trasplant Procurement Management)per il
coordinamento alla donazione e prelievo di organi e tessuti. -077
Foundation - Parc Cientific de Barcelona, Universitat de Barcelona e Centro
Nazionale TrapiantTPM-DTI Foundation - Parc Cientific de Barcelona, Universitat de
Barcelona e Centro Nazionale Trapiantii

- 6/95: certificato AFD, Abilitazione a Funzioni Direttive.

- 6/1988:Diploma di Infermiera Professionale.

Titoli di studio generali

- 2019: corso di specializzazione in Analisi Comportamentale
(Neurocom Scienze, universita di Gorizia)con training annuali post
formazione 2018-2019-2020

- 2015: corso di Formazione sulla narrazione.

- 2014: corso di formazione sulla scrittura autobiografica.

- 2014: diploma di formazione in Counselling Sistemico .

- 2004/07: corso di specializzazione in kinesiologia applicata, presso
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I'Tstituto RIZA.

- 12/2006 : attestato triennale di Naturopatia ( conseguito presso
I'Istituto RIZA).

- 1984:Diploma di Maturita Classica.

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

- MADRE LINGUA: ITALIANO.

- ALTRE LINGUE: INGLESE. Capacita Di Lettura :BUONA, CAPACITA DI SCRITTURA:
ScoLASTICA, CAPACITA D1 ESPRESSIONE ORALE DELLA LINGUA INGLESE: SCOLASTICA.

- Corso D1 ECONOMIA DOMESTICA ORGANIZZATO DALLA LEGA AMBIENTE.

- NELL'AMBITO DELLA NATUROPATIA PARTECIPAZIONE A SEMINARI SU : LA
COMUNICAZIONE, AYURVEDA, ENNEAGRAMMA, IL TALENTO, FIORI DI BACH, IL MASSAGGIO
SHIATZU, L'AUTOSTIMA (CERTIFICATI IN AMBITO FORMATIVO CON ECM).

- Formazione Prh/Formazione All'autoanalisi i

- Autobiografia, Scrittura E Narrazione, Story Telling

- Praticante di meditazione Kriya Yoga

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

- Corsi aziendali e extra aziendali sulla relazione di aiuto e di cura, la
comunicazione e la donazione, tanatologia.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

- Dal 2015 Referente infermieristico dell’'area ambulatoriale dell’AOU.

- dal 2001 pronta disponibilita h 24 di coordinamento infermieristico.

- Dal 2012 al 2014 referente della qualita e sicurezza del paziente
come membro della Rete dei Referenti Qualita & Sicurezza, (ospedali
Mauriziano, Citta della Salute e Ospedale San luigi).

- Partecipazione alla° studio della pubblicazione “Efficacia
dellapplicazione del modular nursing in una degenza di area medica:

|uno studio sperimentale”. Sara Campagna,Daniela Lanteri, Laura

Zanini, Alberta Fraternali, Patrizia Sampietro, Gabriele Gonella, Paola
Berchialla, Dario Gregori, Ginetto Menarello, Mara Maniero, Loredana
Sasso

(ASSIST INFERM RIC 2011; 30: 73-83)

- Anno 2007/2008 = Progetto Di Sperimentazione Di Modelli
Assistenziali Personalizzati, Per II Miglioramento Della Qualita’
Dell'assistenza  Infermieristica: programmazione, applicazione e
verifica in collaborazione tra il  Servizio Infermieristico Tecnico
Sanitario e della Riabilitazione dellAOU San Luigi Gonzaga di
Orbassano, il CLI, polo San Luigi e con il CLI dell'Universita Cattolica
del Sacro Cuore — Ospedale Cottolengo di Torino.

- Membro del “Gruppo per il Governo Clinico”, gruppo aziendale
costituitosi nel 2008 (lettera prot.n. 14080 del 20/06/08) a seguito
dell'adesione al Progetto Optigov della Regione Piemonte.

- Corso Regionale per la formazione di formatori : ® La gestione delle
emergenze infettive: la SARS “, organizzato dalla Direzione di Sanita
Pubblica della Regione Piemonte il 22-09-03 a Torino.

ALTRE CAPACITA E
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- Monitoraggio della qualita di attivita di pulizia e sanificazione in
ospedale.




COMPETENZE
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- Monitoraggio della qualita e della gestione del Servizio

- Partecipazioni alla stesura di Capitolati Tecnici di Gara.

- Referente per la promozione, formazione e monitoraggio del corretto
uso di alcuni dispositivi medici .

- coordinamento infermieristico, sulla base delle esperienze nazionali e
internazionali nel campo della donazione, del prelievo e del
procurement di organi e tessuti.

- Partecipazione a commissioni valutative per I'acquisizione di beni
sanitari (apparecchiature,arredi, servizi etc..).

- Membro di commissione all'esame finale per Operatore Socio
Sanitario, presso I’A.O. San Luigi negli anni 2003-2004

- Monitor per lo studio EoLO promosso dall” Universita degli Studi di
Torino-Dipartimento di Sanita Pubblica e di Microbiologia (Progetto per
la ricerca, la prevenzione e la cura in campo oncologico.
Prat.10366/23723) applicato nell’A.O. San Luigi di Orbassano nei
reparti di degenza dal 9-07-03 al 16-07-03 per evidenziare come Si
muore in Ospedale.

Collaborazione alla Didattica Universitaria Corso di Laurea
Infermieristica

| - Complemento alla Didattica al Corso di Laurea per Infermiere, A.O.

San Giovanni Battista di Torino, Anno Accademico dal 2004 al 2009
sulla disciplina “Organizzazione dell’assistenza e della Professione 1
1° anno-2° sem-can. B . Docente titolare :Ornella BALDAN.

- Complemento alla Didattica al Corso di Laurea per Infermiere — Polo
Didattico San Luigi — dal 2008 al 2011 sulla disciplina
“Organizzazione dell'assistenza e della Professione  III*- 3%nno-
1%emestre can.B,con attivita di sostituzione in commissione d’'esame.
Docente titolare dott.ssa Maria Téresa Colla

- Complemento alla Didattica al Corso di Laurea per Infermiere — Polo
Didattico San Luigi — dal 2002 ad oggi sulla disciplina
“Organizzazione dell‘assistenza e della Professione  III*- 3¢nno-
1°%emestre. Docente titolare : MARA MANIERO

- Complemento alla Didattica al Corso di Laurea per Infermiere — Polo
Didattico San Luigi — dal 2003 al 2005 sulla disciplina
“Organizzazione dell'assistenza e della Professione II"- 2° anno-
1%emestre . Docente titolare : Andrea TODISCO.

- Complemento alla Didattica al Corso di Laurea per Infermiere, A.O.
San Giovanni Battista di Torino, Anno Accademico 2003/2004 sulla
disciplina “Organizzazione dell‘assistenza e della Professione I"-1°
anno-2° sem-can.B — con attivita di sostituzione in commissione
d'esame. Docente titolare M.C. SCAFFIDI.

Attivita di docenza extra-ospedaliera -

- Corsi di formazione per Operatori Socio Sanitari su: “Elementi di
medicina e Igiene sanitaria, I servizi territoriali,il malato psichiatrico,
osservazione € comunicazione”, conservazione smaltimento farmaci”
dal 2011 ad oggi.

Attivita di docenza intra-ospedaliera

presso [A.0.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano:

= Docente e tutor al “corso sulla Donazione ed il Prelievo di Organi e
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Tessuti”su “L‘Organizzazione infermieristica nel percorso assistenziale
del potenziale donatore di tessuti”.

- Docente per gli operatori di supporto e per gli Infermieri Generici,
su” 1l rischio biologico e gestione del paziente con tubercolosi” .

- Docente su “La gestione del paziente con tubercolosi umana dal
suo ingresso in ospedale alle dimissioni. Presentazione del Protocollo
aziendale”.

- Docente su “La Gestione delle Emergenze infettive in ospedale : la
S.A.R.S".

- Attivita di tutor sulla tematica della “ Responsabilita trasfusionale e il
Buon uso del Sangue” . ‘

Acguisizione ECM assolta secondo /a normativa

Consapevole che, ai sensi dellart. 76 del DPR 445/2000 del 28/12/2000, e dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del Codlice Penale e delle leggi speciali vigenti in materia,
dichiara sotto /a loro responsabilita che quanto dichiarato nel curriculum vitae corrisponde

a verita

" Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Igs. 196/03 e dell’art.
13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) ™
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CURRICULUM VITAE
DANIELE PUPPATO

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Luogo e Data di Nascita
Telefono
E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

DI

DANIELE PUPPATO

011/902.6618
d.puppato@sanluigi.piemonte.it

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Date (da - a)

» Principali mansioni e responsabilita

AOU San Luigi Gonzaga

Regione Gonzole, 10 10043 Orbassano (TO)

Azienda Ospedaliero-Universitaria

Dipendente a tempo indeterminato

01.04.2018 —oggi Dirigente Ingegnere

01.09.2017 — 31.03.2018 Collaboratore tecnico-professionale Ingegnere (Cat. D)
Ingegnere clinico in servizio presso la SC Tecnico-Ingegneria Clinica e Sistemi Informativi e
Informatici, Referente Funzione Ingegneria Clinica.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e+ Date (da-a)

* Principali mansioni e responsabilita

Poliedra Ingegneria Clinica srl

Stradale San Secondo, 96 - 10064 Pinerolo (TO)

Azienda di servizi ~ Settore: ingegneria clinica

Dipendente (a tempo indeterminato da luglio 2015)

16.01.2014 — 31.08.2017 [3 anni e 8 mesi|

Ingegnere clinico, a supporto del Servizio di Ingegneria Clinica delle ASL TO2 (2014-2015) e
TO4 (2014-2017)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Date (da - a)

 Principali mansioni e responsabilita

IB srl

Settore Healthcare - Via Cerisola, 37 — 16035 Rapallo (GE)

Societa di servizi software & consulting

Collaborazione a progetto

15.07.2013 — 15.01.2014 [6 mesi]

Ingegnere clinico collaboratore, in servizio presso la Federazione Sovrazonale 2 — Torino Nord
(ASL TO2 e ASL TO4), per progetto di riorganizzazione ed uniformazione del sistema
informativo gestionale per le attivita di ingegneria clinica (InfoHealth).

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* = Tipo di impiego

» Date (da - a)

» Principali mansioni e responsabilita

A.Re.S.S. - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari della Regione Piemonte
Area Organizzazione e Programmazione - Corso Regina Margherita, 153 bis — 10122 Torino
Pubblica Amministrazione/Sanita: Ente strumentale della Regione Piemonte

Collaborazione coordinata e continuativa

01.12.2008 — 30.06.2013 [4 anni e 7 mesi]

Collaboratore senior ingegnere clinico nell'ambito del nucleo tecnico di Health Technology
Management (HTM) con funzioni trasversali sul nucleo tecnico Health Technology Assessment
(HTA). Da agosto 2012 incarico di Coordinatore del gruppo di lavoro HTM.

* Tipo di impiego
* Date (da - a)
* Principali mansioni e responsabilita

Borsa di studio

02.05.2006 — 30.11.2008 [2 anni e 6 mesi]

Attivita di studio e ricerca a livello regionale della gestione del parco tecnclogico di
apparecchiature biomediche delle Aziende Sanitarie piemontesi, con particolare riguardo allo
sviluppo delle funzioni di ingegneria clinica.

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Date (da - a)

» Principali mansioni e responsabilita

Politecnico di Torino - Prima Facolta di Ingegneria

Corso Duca degli Abruzzi, 24 — 10129 Torino

Pubblica Amministrazione: Universita

Contratto d'opera per docenza esterna a contratto

Dall’ A.A. 2005/2006 all'A.A, 2011/2012 e dall' A.A. 2013/2014 all’A.A. 2014/2015

Attivita di lezione frontale ed esercitazione in “Gestione delle Tecnologie Sanitarie” e in “Sistemi
per la Gestione e 'Organizzazione Sanitaria” (Corso di Laurea in Ingegneria Biomedica)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

Poliedra Sanita SpA

Stradale San Secando, 96 — 10064 Pinerolo (TO)

Azienda di servizi — Settore: ingegneria clinica

Collaboraziene a progetto e collaborazioni occasionali per attivita presso ASL
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» Date (da-a)

» Principali mansioni e responsabilita

01.03.2008 - 28.02.2009 (co.co.pro); Aprile 2007 - Febbraio 2008 (coll. occasionali);
01.09.2006 - 31.03.2007 (co.co.pro.); 01.04.2006 — 31.07.2006 (co.co.pro.) [2 anni e 10 mesi]
Attivita di supporto tecnicofingegneristico/gestionale al Servizio di Ingegneria Clinica della ASL
TO4 (gia ASL 9 di Ivrea) su progetti specifici.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione naz.le

Giugno — Settembre 2006 (Prima Sessione 2006)

Politecnico di Torino

Esame di Stato - Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere

con votazione di 364/400 .

Iscritto all’albo dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Torino, matr. 10542 Z
Sezione A — Settore Industriale

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione naz.le

Settembre 2003 — Dicembre 2005

Politecnico di Terino — | Facolta di Ingegneria

Laurea specialistica in Ingegneria Biomedica, con votazione di 110/110 e Lode.
Classe 26/S (Ingegneria Biomedica)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto

* Qualifica consequita

» Livello nella classificazione naz.le

Settembre 2000 —Settembre 2003

Politecnico di Torine - | Facolta di Ingegneria

Laurea in Ingegneria Biomedica, con votazione di 110/110 e Lode.
Classe 10 (Ingegneria Industriale)

+ Date (da- a)
« Nome e tipo di istituto
+ Qualifica conseguita

Settembre 1995 — Luglio 2000
Liceo Ginnasio Statale “Carlo Botta” di Ivrea
Diploma di maturita classica, con votazione di 97/100

PUBBLICAZIONI
. Pubblicazioni

- Chianese R, Francisco G, Masoero P, Puppato D, Tucciarone M, Ondei S. Convalida

del trasporto emocomponenti con utilizzo di tecnologia RFID. Blood Transfus 2016; 14
Suppl 3:5304. [ISSN 1723-2007]

Saleh N, Sharawi A, Wahed MA, Petti A, Puppato D, Balesira G. Preventive
Maintenance Prioritization Index of Medical Equipment Using Quality Function
Deployment. /EEE Journal of Biomedical and Health informatics 2015 May; 19(3):1029-35.
[ISSN 2168-2194]

Saleh N, Sharawi A, Abd Efwaled M, Pefti A, Puppato D, Balestra G. A new
approach for preventive maintenance prioritization of medical equipment. MEDICON
2013 Conf. Proc. IFMBE Proceedings Series 41 (2014); VIl -~ 1059-1062. [ISSN 1680-
0737 . '

Puppato D, Bigaran R, Morena FM (a cura dj). Health Technology Management.
Percorsi di monitoraggio e gestione delle tecnologie biomediche. Ananke Edizioni per
AReSS. Torino, 2013. [ISBN 978-88-7325-540-6]

Gaetano L, Puppato D, Balesira G. Modeling Clinical Engineering activities to
support HealthCare Technology Management, in: Kolker A, Story P. (editors),
Management Engineering for Effective Healthcare Delivery: Principles and Applications”.
Medical Information Science Reference (an imprint of IGI Global), USA, 2012. [ISBN 978-1-
60960-872-9]

Vajo F, Puppato D, Prato G, Freda P, Balestra G, Gaetano L, Lombardo M. Un
modello sostenibile. Rete regionale di SIC. Tecnica Ospedaliera 3/2009; 62 - 68. [ISSN
0392-4831]

Balestra G, Gaetano L, Puppato D. A model for simulation of Clinical Engineering
Department activities. Conf Proc IEEE Eng Med Biol Soc. 2008; 5109 - 5112, [ISSN
1557-170X]

CAPACITA E COMPETENZE
LINGUE STRANIERE

INGLESE: Buona conoscenza
FRANCESE: conoscenza scolastica

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

Ottima conoscenza del SO Windows e del pacchetto MS Office. Conoscenza avanzata di
software per |a gestione inventariale/manutentiva di apparecchiature biomediche (InfoHealth) e
per la gestione economico-patrimoniale delle Aziende Sanitarie (OliAmm).

Buona conoscenza del sistema di business intelligence QlikView. Conoscenza dei principali
flussi informativi regionali e ministeriali relativi all'attivita sanitaria.

Orbassano,19/07/2018

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003.
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Formato europeo per il curriculum vita

e
@

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono personale
E-mail ufficio
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

» Struttura
» Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Struttura

» Principali mansioni e responsabiiita

s Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

= Struttura

* Principali mansioni e responsabilita

« Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Struttura
* Principali mansioni e responsabilita
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FERRARIS Francesca

f.ferraris@sanluigi.piemonte.it

italiana

Dal 01/04/2009 ad oggi
Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano

Settore Sanitario

Collaboratore Tecnico Professionale (cat. D2) a tempo indeterminato, con orario di lavoro a
tempo pieno.

Incarico di funzione - fascia “5° dal 01/11/2019.

Titolare di Posizione Organizzativa dal 2017 al 31/10/2019 per Coordinamento Tecnico-
Amministrativo di appalli e lavori pubblici - Fascia B.

S.C. Tecnico — Ingegneria Clinica e Sistemi Informativi ed Informatici

Programmazione, progettazione e direzione lavori. Gestione procedure regionali Edisan e DES.

Dal 09/2008 al 31/03/2009
Azienda Sanitaria Locale Torino 1 - Torino

Settore Sanitario

Collaboratore Tecnico Professionale (Architetto)
S.C. Telecomunicazioni ed impiantistica elettronica
Gestione della telefonia fissa e mobile

Dal 05/2006 al 09/2008
Azienda Sanitaria Locale n. 2 - Torino

Settore Sanitario

Collaboratore Tecnico Professionale (Architetto)

S.C. Manutenzione e patrimonio

Elaborazione di progetti e gestione della manutenzione ordinaria, straordinaria e della telefonia
fissa e mobile.

Dal 09/2000 al 04/2006
Azienda Sanitaria Locale n. 2 - Torino

Settore Sanitario

Collaboratore Tecnico Professionale (Architetto) — dal 08/2005
Assistente Tecnico — dal 11/2004

Assistente Amministrativo — dal 12/2001

Coadiutore Amministrativo — dal 09/2000

S.C. Affari Generali

Segreteria Direzione Generale



e Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date

= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
» Capacita di scriftura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
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Dal 07/1997 al 02/2000
Nuova San Paolo Casa di Cura srl - Torino

Clinica Privata

-Impiegata Amministrativa —5° livello

Segreteria Direzione e gestione acquisti

Dal 01/1995 al 06/1997
Studio Ferraris srl - Torino

Studio di architettura

Collaboratore tecnico

Pralicante architetto e collaboratore. Progettazione di edifici residenziali, di campi da golfed |
arredo di giardini.

1995
Politecnico di Torino ~ Facolta di ARCHITETTURA

Abilitazione all'esercizio della professione di architetto
Iscrizione Albo degli Architetti Pianificatori Pagsaggisti e Conservatori della provincia di Torino
n® di iscrizione: 8418 - sezione: A, settore: Architetiura fino al 2015.

Dal 1988 al 17/12/1994
Politecnico di Torino — Facolta di ARCHITETTURA

Corso di Laurea in Architettura

Tesi in data 17/12/1994. “Dal Giardino dei semplici al'Orto Bofanico: sperimentazione,
simbologia e scienza tra Cinquecento e Seftecento”

Relatore Prof. Vittorio Defabiani, docente di Staria della Citta e del Territorio.

1988
Collegio San Giuseppe di Torino

Diploma di Maturita Scientifica

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

Buona capacita di utilizzo dei principali software per elaborazione dati e documenti:

- WINDOWS PACCHETTO OFFICE (MICROSOFT WORD, MICROSOFT EXCEL, MICROSOFT ACCESS,
MICROSOFT £ POWERPOINT)

- AUTOCAD 2D

- INTERNET EXPLORER E POSTA ELETTRONICA

- Computo e Direzione lavori con il programma PRIMUS BIM ONE

- Edisan/DES

Buone capacita relazionali e comunicative e predisposizione al lavoro in team, acquisite nel

@



"RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ALLEGATI

Marzo 2020
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corso delle esperienze lavorative e formative.

Partecipazione a corsi di aggiornamento professionale e corsi in materia di LL. PP., Sicurezza,
Edilizia ospedaliera, Elaborazione grafica, di cui si allega elenco.

Si allega elenco a partecipazioni convegni, aggiornamenti e corsi.
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Monica Stanzione

Da: "Francesca Ferraris" <f.ferraris@sanluigi.piemonte.it>
Data: martedi 24 marzo 2020 16:11

A: ""Monica Stanzione' <m.stanzione@sanluigi.piemonte.it> -
Cc: <m.golzio@sanluigi.piemonte.it>

"Allega: CV Francesca FERRARIS 03_2020.pdf
Oggetto: R: Commissione giudicatrice Arredi urologia

Buongiorno,

come richiesto dal dott. Golzio in allegato ti trasmetto il mio CV, se hai bisogno di altro ci sentiamo.
Saluti.

ff

A.O.U. San Luigi Gonzaga

arch. Francesca FERRARIS

S.C. Tecnico — Ingegneria Clinica e Sistemi Informativi ed Informatici
tel. 011/9026239

mail: f.ferraris@saniuigi.piemonte.it

Da: m.golzio@sanluigi.piemonte.it [mailto:m.golzio@sanluigi.piemonte.it]
Inviato: martedi 24 marzo 2020 14:43

A: Alberta Fraternali; Francesca Ferraris

Cc: Monica Stanzione

Oggetto: Fw: Commissione giudicatrice Arredi urologia

Per fare la delibera abbiamo bisogno del Vs. curriculum vitae (va allegato obbligatoriamente alla

delibera).
mandatelo a Monica, oscurando i dati riservati

Grazie

From: Rita Venezia

Sent: Monday, March 23, 2020 2:44 PM

To: Amprino Claudio ; Michele Golzio

Cc: Direzione Amministrativa

Subject: Commissione giudicatrice Arredi urologia

Con riferimento alla richiesta prot.n.3705 del 4.3.2020, si individuano quali componenti della Commissione
aggiudicatrice della gara per la fornitura e posa di arredi per il nuovo reparto di urologia :

D.ssa Alberta Fraternali
Arch.Francesca Ferraris
Ing.Daniele Puppato

Distinti saluti
Rita B.Venezia
Direttore Amministrativo

Michele Golzio
Referente Funzioni Approvvigionamenti
S.C. Gestione Servizi Economali ed Approvvigionamenti

ot . : . 25/03/2020
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