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Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

/X;%?’fj‘i‘i’a Azienda Ospedaliero-Universitaria

San Luigi Gonzaga

S i omassano

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO DI CUI ALLA RDO ME.PA. N.
3151329 PER L'AFFIDAMENTO DELLA "FORNITURA CHIAVI IN MANO DI
N. 2 AUTOCLAVI STERILIZZATRICI A VAPORE, COMPRENSIVA DI
ASSISTENZA TECNICA "FULL RISK" PER UN PERIODO DI GARANZIA
NON INFERIORE A 24 MESI OCCORRENTE ALLA CENTRALE DI
STERILIZZAZIONE DELL'AOU SAN LUIGI GONZAGA - CIG 93639006B".
NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

Struttura proponente: Provveditorato-Economato

Il Dirigente Responsabile

della struttura proponente
Il Funzionario istruttore Dott. AMPRINO CLAUDIO

Dott. ssa Federica FRESCO

Registrazione contabile

Anno Autorizzazione/sub Conto Importo

Struttura titolare della spesa

Dott.

PARERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO (ex D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.) ‘

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott.ssa ROSA ALESSANDRA BRUSCO Dr. ROBERTO ARIONE
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

IL DIRETTORE GENERALE
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Dott. Francesco Arena

- Vista la D.G.R. n. 14-3296 del 28/05/2021 con la quale il sottoscritto ¢ stato nominato Direttore
Generale di quest’Azienda;

- Richiamata la Determinazione n. 405 del 10/08/2022, con cui si € stabilito di:
- indire una procedura negoziata senza bando ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. n. 50/2016 e
smi avente ad oggetto la "Fornitura chiavi in mano di n. 2 autoclavi sterilizzatrici a vapore,
comprensiva di assistenza tecnica "full risk" per un periodo di garanzia non inferiore a 24
mesi occorrente alla Centrale di Sterilizzazione dell' AOU San Luigi Gonzaga", per I'importo
a base di gara di euro 202.000,00 oltre IVA (di cui euro 2.000,00 oltre IVA riferiti ad oneri
per la sicurezza non soggetti a ribasso),
- espletare la procedura in modalita telematica sul Me.PA., mediante Richiesta di Offerta
(RDO) aperta ai fornitori abilitati al Bando BENI — classe merceologica Dispositivi medici,
categoria Altri dispositivi medici, che siano in possesso dei requisiti generali e speciali
richiesti,
- utilizzare quale criterio di aggiudicazione quello dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e smi, con l'attribuzione di
70 punti all'elemento qualita e 30 punti all'elemento economico,
- approvare la documentazione di gara;

- Rilevato che in data 11/08/2022 ¢ stata pubblicata sul Me.PA. la RDO n. 3151329, con termine di
presentazione offerte alle ore 12 del giorno15/09/2022 ;

- Considerato che entro il termine di scadenza suddetto sono pervenute le seguenti offerte:
GETINGE ITALIA SRL numero di partecipazione 161884, 15/09/2022 11:31:51
MULTI MEDICAL SERVICES numero di partecipazione 154341, 14/09/2022 18:23:03
STEEL & POWER numero di partecipazione 151735, 15/09/2022 11:23:05

CISA PRODUCTION S.R.L. numero di partecipazione 150625, 15/09/2022 11:13:45
STEELCO SPA numero di partecipazione 143624, 15/09/2022 09:48:14

Nk v =

- Rilevato che:
- ai sensi dell’art. 95, comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e smi, il criterio di aggiudicazione ¢
quello dell’offerta economicamente piu vantaggiosa;
- la valutazione delle offerte, per i punteggi tecnico-economici, ¢ affidata ad una
Commissione Giudicatrice, la cui nomina, ai sensi dell’art. 77, comma 7 del D. Lgs. n.
50/2016 e smi, viene disposta dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione
delle offerte;
- 1 commissari sono scelti fra gli esperti iscritti all'Albo dei componenti delle Commissioni
Giudicatrici istituito presso I'ANAC, ai sensi dell'art. 77, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016 e
smi,
- I’operativita dell'Albo, previsto dall’art. 78 del D. Lgs. 50/2016 e smi, risulta sospesa sino
al 30/06/2023, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lett. ¢) del D.L. n. 32/2019, convertito con
modificazioni con L. n. 55/2019 e modificato con l'art. 52, comma 1, lett. a), n. 1.1 del D.L.
n. 77/2021, convertito con modificazioni con L. n. 108/2021;
- occorre applicare la disciplina transitoria prevista dall’art. 216, comma 12 del D. Lgs. n.
50/2016 e smi che cosi recita: ‘“fino all’adozione della disciplina in materia di iscrizione
all’Albo di cui all’articolo 78, la Commissione Giudicatrice continua ad essere nominata
dall’organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto
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affidatario del contratto, secondo regole di competenza e trasparenza preventivamente
individuate da ciascuna stazione appaltante”;

- Ritenuto di nominare la Commissione Giudicatrice, come segue:

nominativo qualifica

Dirigente Responsabile SS Ingegneria

Clinica SC Tecnico e Tecnologie Presidente

Ing. Daniele PUPPATO

Ing. Giovanni LIBORIO Ass. Tecnico SC Tecnico e Tecnologie Componente

) .. CPSS Coordinatore Infermieristico
Elisa Marchisio . o . Componente
Centrale di Sterilizzazione

- Evidenziato che:
- 1 Commissari dovranno dichiarare, prima dell'avvio dei lavori di valutazione, 1’inesistenza
delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.1gs n.
50/2016 e smi;
- ai sensi dell’art. 29, comma 1 del D.lgs n. 50/2016 e smi, i curricula dei citati componenti,
allegati al presente provvedimento quale parte integrale (all. 1) saranno pubblicati - con
I'omissione di eventuali dati personali non pertinenti come prescritto al punto 4 della
Premessa delle Linee guida ANAC n. 5 - sul profilo del committente;
- 1 lavori della Commissione giudicatrice dovranno concludersi possibilmente entro 30
giorni solari e continuativi dal suo insediamento e dei suoi lavori verra redatto apposito
verbale;

- Visti:
- il D.Lgs. n. 50/2016 e smi;
- le Linee Guida ANAC n. 5: “Criteri di scelta dei commissari di gara e di iscrizione degli
esperti nell’ Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni giudicatrici”;
- I’art. 1, comma 32 della L. n. 190/2012 ¢ smi;
- I’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e smi;
- I’art. 23 del D.1gs n. 33/2013 e smi;

- Rilevato che il presente provvedimento viene proposto dal Dirigente Responsabile della Struttura
Proponente, che lo sottoscrive;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita
del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa e la legittimita del contenuto della stessa;

- Acquisiti 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dell'art.
3, comma 1-quinquies del D.Lgs 30.12.1992 e s.m.i;

- Per quanto sopra considerato e ritenuto;
DELIBERA
1) di nominare la Commissione Giudicatrice, preposta alla valutazione delle offerte tecnico-

economiche della procedura negoziata senza bando ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. n. 50/2016 e smi
avente ad oggetto la "Fornitura chiavi in mano di n. 2 autoclavi sterilizzatrici a vapore, comprensiva
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di assistenza tecnica "full risk" per un periodo di garanzia non inferiore a 24 mesi occorrente alla
Centrale di Sterilizzazione dell' AOU San Luigi Gonzaga", come segue:

nominativo qualifica
Ing. Daniele PUPPATO D1.r1gente Responsabﬂe S5 . Ingegneria Presidente
Clinica SC Tecnico e Tecnologie
Ing. Giovanni LIBORIO Ass. Tecnico SC Tecnico e Tecnologie Componente
Sig.ra Elisa MARCHISIO CPSS 'Coor.d%nator‘e Infermieristico Componente
Centrale di Sterilizzazione

2) di dare atto che sono allegati e costituiscono parte integrante del presente atto (all. 1) i curricula
dei Componenti della Commissione, che saranno pubblicati, con 1’omissione di eventuali dati
personali non pertinenti, come prescritto al punto 4 della Premessa delle Linee guida ANAC n. 5,
sul profilo del committente;

3) di dare atto che i lavori della Commissione:
* si svolgeranno in orario di servizio;
* non daranno luogo a compensi e/o indennita di sorta;
* dovranno concludersi preferibilmente entro 30 giorni solari e continuativi dalla data di inizio
dei lavori;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se alcun onere di spesa;

5) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per quanto di competenza;

6) di dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come disciplinate dalla
normativa vigente, verranno pubblicate sul sito internet aziendale, nell’ambito dei dati della sezione

“Amministrazione Trasparente”;

7) di pubblicare il presente provvedimento, per quindici giorni consecutivi, sul sito informatico
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga;

8) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 28 co. 2,

della Legge regionale n. 10/95, al fine della prosecuzione dell'iter procedurale di gara.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. FRANCESCO ARENA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Allegati:
1. Curricula commissari
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome MARCHISIO ELISA

Data di nascita 30/01/1964

Qualifica CPSS

Amministrazione Regione Piemonte - AOU S. Luigi Gonzaga di Orbassano (TO)

Incarico attuale COORDINATORE PROFESSIONALE SANITARIO -INFERMIERE SENIOR CENTRO
OPERATORIO CENTRALE DI STERILIZZAZIONE

Numero telefonico dell’ufficio 0119026929

Fax dell'ufficio NO

E-mail istituzionale e.marchisio@sanluigi.piemonte.it

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE

Titolo di studio MATURITA’ ISTITUTO MAGISTRALE 1982

Altri titoli di studio e professionali DIPLOMA INFERMIERE PROFESSIONALE 1985—-CORSO REGIONALE
CAPOSALA IPAFD 1991

Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)

Infermiere professionale c/o ospedale San Luigi dal 1985 al 1991

Coordinatore infermieristico in sala operatoria ORL BRONCOLOGIA dal 1992

al 2000

Coordinatore infermieristico in Centrale di sterilizzazione dal 2003 a tutt'oggi

Coordinatore infermieristico Centro Operatorio da gennaio 2020 ad oggi

Capacita linguistiche Inglese preparazione media

Capacita nell'uso delle tecnologie Utilizzo discreto del computer in particolare WORD ED EXCEL

Competenze comunicative

Capacita di ascolto , confronto e dialogo costruttivo con i propri collaboratori . Capacita di trasmettere in modo
propositivo e positivo obiettivi raggiungibili e portare il gruppo ad una spinta motivazionale al cambiamento.

Formazione:
Partecipazione a corsi aziendali ed extra aziendali fra i quali:

= "LaCapoSala e il personale infermieristico:motivazioni individuali,incentivi,formazione.Alcuni aspetti teorici." CRESA
Torino 15/04/1993

= "Comunicare in SalaOperatoria"AICO Piemonteo Il 5/04/2003

"Comunicare in modoefficace"A.l.U.R.O.San Giorio di Susa15/11/2003

= "Motivare ed essere motivati"Studia&LavoraTorinodal10/11al12/11/2003

-"La gestione dei gruppi di lavoro in momenti di cambiamento"AOUSanLuigiGonzagadal10/12 al 17/12 /2012

= "Stress lavoro correlato "AOUSan Luigi Gonzaga il11/05/2015

"La comunicazione nelle situazioni complesse"AOUSan Luigi Gonzagail16/10/2017

= "La gestione della conflittualita tra gli operatori della sanita per dirigenti di struttura e preposti "AOU San Luigi Gonzaga
11/04/2018

= L'applicazione del modello IARA in ambito assistenziale sanitario E-Belfdi E Bersezio e C.SAS, Orbassano dal 19/04 al
31/05 2018 (32 ore)
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= "Mindfulnessbase"AOUSanLuigiGonzaga07/05-12/06/2019
Competenze organizzative e gestionali

= Ho acquisito competenze nel settore organizzazione del personale (ad oggi coordino un gruppo di 12 persone ) e nel
settore gestionale di risorse materiale e strumentali a livello altamente specialistico

= Le capacita inerenti alla leadership sono state acquisite svolgendo la propria professione per anni nell'ambito di sala
operatoria e successivamente in centrale di sterilizzazione e nuovamente in sala operatoria con la gestione di 40
infermieri e 12 OSS

= Membro di commissioni di gara materiale sia per la stesura di capitolati tecnici che per la valutazione qualitativa dei
dispositivi

= membro del gruppo di lavoro in collaborazione con servizio tecnico ingegneria clinica e direzione sanitaria
amministrativa sul progetto della nuova centrale di sterilizzazione

Formazione:
Partecipazione a corsi riguardanti I'ambito organizzativo e gestionale fra cui:

= "Ufficio operatore professionale Dirigente: organizzazione e gestione del personale"25/11/1993

= "Gestione del rischio clinico per il miglioramento dell'assistenza"ASOSanLuigiGonzaga26- 27/03/2007
"Compiti e responsabilita dei consegnatari dei beni "AOUSanLuigiGonzaga 02/02/2009

= "La turnistica in ambito sanitario: problematiche giuridico-organizzative sociali e professionali "AOU

San Luigi Gonzaga dal 27/10 al 29/10/2010(21 ore)

e = |l Rapporto del pubblico impiego e Responsabilita professionale, AOU San Luigi Gonzaga dal 05/10 al 06/10
2010(14 ore)

e = "l RiskManagement in sanita"Sanitanova S.R.L.Orbassano(FAD)dal05/05al31/12/2011(20 ore)

e = Strumenti e metodi d'analisi dell'evento avverso(SEA-RCA)per i referenti della qualita e sicurezza del
paziente "AOU San Luigi Gonzaga 11/03/2016

e = "Manager in Sanita attore di innovazione cambiamento e motivazione "Associazione Formazione e Salute
Torino dal 13/10 al 14/10 2016

e = "Decision Making e Personal Branding"AssociazioneFormazione e SaluteTorino dal03/05al 04/05/2017(15
ore)

e = "LalLeadership e il benessere organizzativo"AOUSanLuigiGonzaga31/05/2017
= "Esercitare la Leadership in Sanita" AOU San Luigi Gonzaga dal 30/10al07/12/2017(150re)

e = "Scegliere con Saggezza ,lo sviluppo delle buone pratiche diagnostiche ,terapeutiche e assistenziali " AOU
San Luigi Gonzaga 20/11/2017

e = "Codice S39BB-Corso per Preposto(base)"Centro Sicurezza Applicata All'organizzazione 28/06/2017 (8 ore)

e = "Sicurezza delle cure e responsabilita professionale nel nuovo contesto scientifico e normativo: strategie e
modelli operativi nelle aziende sanitarie " AOU San Luigi Gonzaga 08/03/2018

e = "La gestione della conflittualita tra gli operatori della sanita per Dirigenti di struttura e Preposti" AOU San Luigi
Gonzaga 11/04/2018

e Conoscenza ed esperienza in ambito clinico assistenziale prevalentemente in campo chirurgico ( area
ambulatoriale e sala operatoria otorinolaringoiatrica broncologica maxillo-facciale . Specializzazione tecnico-
gestionale dellerisorseincentraledisterilizzazioneattraversoesperienzasulcampoecorsi di formazione specifici.

Attivita di docenza agli infermieri Professionali dell'’Azienda presso la Scuola Infermieri ASO SanLuigi anni
1989/1990

Attivita di docenza al corso D.U. agli studenti infermieri del 2° anno CFA ASO San Luigi Gonzaga anno
scolastico 1998/99

Attivita di docenza Corso OTA presso ASO San Luigi Gonzaga anni 1999/2000
Stesura controllo ed approvazione "Protocollo di attivita in Centrale di Sterilizzazione" redatto a Maggio 2003

Formazione
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o = "Analisi della situazione giuridico-istituzionaledell'A.F.D."AulaMagnaOspedaleC.T.O.Torino
01/06/1993

o = "llruolo dei caposala tra responsabilita e quotidianita"CentrolncontribancaCRTTorino11/11/1993

o = "Responsabilitaeconomicaeumanizzazionedell'assistenzallCaposalanelprocessodi cambiamento
istituzionale ed organizzativo" 5° Congr. Nazionale Caposala Rimini 11-12 Maggio 1995

o = "Carichi di lavoro"XVCongresso Nazionale AICO Genova 22-25Maggio1996

o = "La produttivita nelle Aziende Sanitarie Ruolo e Responsabilita dei Dirigenti e dei Quadri

infermieristici " 3° Congr. Nazionale A.N.I.D.l. San Dona di Piave 23-24-25-Ottobre 1996

= "Aziendalizzazione e cambiamento :ruolo dei coordinatori dell'attivita assistenziale e tecnico sanitaria ASO
San Luigi Gonzaga S.I.P. 27-29/11-3-5-6-9-12-13-18/12 1996

= "Corso di aggiornamento per il personale medico ed infermieristico sull'utilizzo dei sistemi impiantabili di
accesso venoso" ASO San Luigi Gonzaga 20/02/1997

= "La gestione dei farmaci stupefacenti "ASOSanLuigiGonzaga06/06/1997
= "Buon uso del sangue "ASOSan Luigi Gonzaga 17/11/1997

= In qualita di relatore"Liveendoscopy:broncoscopia diagnostica ed interventistica "ASOSanLuigi Gonzaga
01/03/1997

= In qualita di relatore"Assistenza al paziente tracheostomizzato "ASOSanLuigiGonzaga 29/05/1997

= "Attuali orientamenti e prospettive future in Sterilizzazione. Normative, tecnologie, procedure "VI convegno
Nazionale AIOS Riccione 10-11/10/1997

= in quaiita di relatore "Disinfezione e sterilizzazione in ambiente ospedaliero :responsabilita,limiti,rischi e
innovazioni" "La sterilizzazione con miscela di acido peracetico :incremento dei livelli di sicurezza per gli
operatori e per il paziente " Ospedale Civile di Chivasso 31/10/1997

= "Sistemi di copertura sterile inT.N.T.-progettoBA.SE.| sistemi intravenosi "EthiconPraticadiMare Roma 6-
7/11/1997

= "VICongressoNazionaleA.l.C.0."Genova26-28/03/1998
= "Visita ospedale di Sindelfingen(sale operatorie e centrale di sterilizzazione)e stabilimento

Aesculap a Tuttlingen26-29/05/1998

= "Emergenza interna antincendio evacuazione ASOSanLuigiGonzaga12/06/1998
= "La sterilizzazione oggi.Aspetti normativi,linee guida e nuove tecnologie"Moncalieri13/11/1998

= in qualita di relatoreConvegno"EarlyandAdvancedLungCancer"2°conferenza Internazionale. Castelfranco
Veneto 12/03/1999

= "Basic life support Provider"ASOSanLuigiGonzaga21/04/1999

= "La terapia trasfusionale:responsabilita ed aspetti clinici"ASOSanLuigiGonzaga05/03/2003

= "| dispositivi di protezione individuale per gli operatori della sanita per quanto concerne il rischio biologico-
chimico" Torino ASL 5 19/02/2003

= "Dispositivi di protezione individuali in ambito sanitario,chimico e biologico"A.S.L140megna 26/02/2003

= "IX Congresso NazionaleAlOS La Sterilizzazione oggi.Bologna10-11/10/2003

= "Gestionedelleemergenseinfettiveonospedale:laSars"ASOSanLuigiGonzaga25/03/2004

= "Prevenzioneeprotezionedallepuntureaccidentali"LauriOrbassano28/04"2004

= "Lafunzionedicoordinamentoediorganizzazionedelleprofessioniinfermieristichetecnichee della riabilitazione"
ASO San Luigi Gonzaga dal 01/03 al 18/05/2004

= "BLSD"ASOSanLuigiGonzaga19/10/2004
= Convegno Nazionale AIOS "Fotografie dall'Europa: viaggio nel mondo della Sterilizzazione"

Pesaro 07-08/10/2005

= Corso di formazionedi1°livello"ll processo di sterilizzazione : corrette procedure per un sistema di qualita"
AIOS Acqui Terme 28/10/2006
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e = jnqualita di docente"Lasterilizzazione:pratica quotidiana per la sicurezza e la qualita"ASOSan Luigi Gonzaga
02/10/2006

e = "Cura e disinfezione dei motori chirurgici e impiego delle lavaferri automatiche"Rivoli30/03/2006
e = jnqualita di docente"La sterilizzazione:pratica quotidiana per la sicurezza e la qualita"ASOSan

Luigi Gonzaga 12/03-02/04-21/05/2007

e = Corso di formazione di 2°livello"Decontaminazione e lavaggio dei Dispositivi Medici: approfondimenti” AIOS
Milano 01/12/2007

e = jnqualita di docente"La sterilizzazione:pratica quotidiana per la sicurezza e la qualita"ASOSan Luigi Gonzaga
09/04-21/05-10/10-22/10-13/11/2008

e = "Corso sulla donazione e prelievo di organi e tessuti" AOUSanLuigiGonzaga02/10/2008
e = "Diritti e doveri del dipendente del comparto"AOUSanLuigiGonzaga27/11/2008
e = jnqualita di docente"Utilizzo di sorgenti laser:lavorare in salute e sicurezza AOUSanLuigi

Gonzaga 18/12/2008-19/03/2009

e = Corso di formazione di3°livello"Evoluzione delle norme europee:i sistemi di confezionamento per la
sterilizzazione dei dispositivi medici" AIOS Pistoia 16/05/2009

e = "Congresso Nazionale AlIOS:cosa & cambiato nelle centrali di sterilizzazione" AIOS Riccione dall'11/10 al
13/10/2012

e = inqualita di docente corso residenziale "Il processo di sterilizzazione del materiale odontoiatrico" AOU San
Luigi Gonzaga 3/10-18/10/2011

e = "Aggiornamento quinquennale in materia di sicurezza(art37comma6e7DLGS81/08 AOUSan Luigi Gonzaga
30/10/2012

e = "BLSD"AOU San Luigi Gonzaga10/04/2013
e = "METAL"AOU San Luigi Gonzaga05/06/2013

e = "L'utilizzo delle forme sterili tra innovazione tecnologica e prevenzione dell'evento avverso "Museo nazionale
dell'automobile 04/10/2013

e = "|l gas in ambito ospedaliero.Impiego in sicurezza particolare riferimento all'utilizzo delle bombole di
ossigeno" AOU San Luigi 11/12/2013

e = "Sterilizzazione:dall'operativita alla tracciabilita attraverso la responsabilita "MyMeeting Roma 11/10/2014

e = jn qualita di relatore"La chirurgia mini-invasiva in urologia: prostatectomia robotica il contributo infermieristico"
A.lLU.R.O.AOUSanLuigiGonzaga21/01/2015

e = "Responsabilita civile e penale del personale sanitario -La colpa grave"Ente di formazione professionale S.L.I
23/02/2015

e = "Nuovo codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni "AOUSanLuigi Gonzaga
12/10/2015

e = "Percorso tecnico pratico.Le fasi del processo di sterilizzazione"AlOSVicenzadal22/10al 24/10/2015

e = "Sicurezza sul lavoro rischi generali D.leg.81/08"FADAOUSanLuigi30/05-30/11/2015

e = "Attuazione delle misure di prevenzione incendi lotta antincendio ai sensi dell'Art18comma1 punto B punto A

del D.L. 81 del 2008 e successive modifiche ed integrazioni "AOU San Luigi Gonzaga dal 20/05 al
25/05/2016(16 ore)

e = "Prevenzione della Corruzione e trasparenza della Pubblica Amministrazione "-corso base FAD AOU San
Luigi Gonzaga dal 06/09/2016 al 06/10/2016

e = "Simposio nazionale BloccoOperatorio e Centrale di Sterilizzazione: tavolo tecnico con esperti di settore
"Progetka Bergamo dal 05/05/2017al06/05/2017

e = "Sterilization Village Focus sulle fasi critiche del processo di sterilizzazione "My Meeting Roma 19/10/2017

e = "Aggiornamento quinquennale sulla sicurezza(art37dlgs81/08-settore ateco2007:Q/86"FAD AOU San Luigi
Gonzaga dal 10/11/2017 al 30/11/2017

e = "Teoria e pratica nei processi di sterilizzazione. Incontro con le nuove tecnologie "Brescia 12/04/2018

e = "Sterilization Summit "Planeth Health Milano20/06/2018

e = "Teoria e pratica nei processi di sterilizzazione; incontro con le nuove tecnologie "SOEM medical

Treviso 26/06/2018

e = "Formazione in materia di GDPR"FADAOUSanLuigiGonzagadal05/08al14/12/2018

e = "Aggiornamento attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio ai sensi dell'art 18comma
1 punto B punto A del DLGS 81/2008 e SMI " AOU San Luigi Gonzaga 28/05/2019
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Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione
Buona padronanza della suite di Office , acquisita attraverso corsi aziendali ed autoapprendimento
Formazione:

e = Corso:"ExcelBase"CFA AOUSanLuigiGonzagadal05/06al22/06/2007
e = Corso:"Principi di ricerca bibliografica per I'utilizzo delle risorse documentarie della biblioteca

virtuale per la salute-Piemonte (BVS-P) corso base" AOU San Luigi Gonzaga 23/10/2012

e = Corso:"Funzionalita del Foglio elettronico per la predisposizione dei turni di servizio "AOU San Luigi Gonzaga
05/10/2015

Acquisizione ECM assolta secondo la normativa
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CURRICULUM VITAE DI

DANIELE PUPPATO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | DANIELE PUPPATO
Luogo e Data di Nascita | Ivrea 19/09/1981
Telefono | 011/ 902.6618
E-mail | d.puppato@sanluigi.piemonte.it
ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Nome e indirizzo del datore di | AOU San Luigi Gonzaga
lavoro | Regione Gonzole, 10 10043 Orbassano (TO)

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Date (da-a)

* Principali mansioni e responsabilita

Azienda Ospedaliero-Universitaria

Dipendente a tempo indeterminato

01.04.2018 — oggi Dirigente Ingegnere [4 anni e 4 mesi]

01.09.2017 — 31.03.2018 Collaboratore tecnico-professionale Ingegnere (Cat. D) [7 mesi]
Ingegnere clinico in servizio presso la SC Tecnico e Tecnologie (gia Tecnico-Ingegneria Clinica
e Sistemi Informativi ed Informatici) — SS Ingegneria Clinica (gia Funzione Ingegneria Clinica)
Dirigente Responsabile SS Ingegneria Clinica

Referente aziendale HTA

Coordinatore Commissione aziendale Tecnologie Biomediche e Dispositivi Medici

DEC per contratti di manutenzione e fornitura apparecchiature biomediche

RUP investimenti PNRR Grandi apparecchiature sanitarie

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da-a)

* Principali mansioni e responsabilita

Poliedra Ingegneria Clinica srl

Stradale San Secondo, 96 — 10064 Pinerolo (TO)
Azienda di servizi — Settore: ingegneria clinica
Dipendente (a tempo indeterminato da luglio 2015)
16.01.2014 - 31.08.2017 [3 anni e 8 mesi]

Ingegnere clinico, a supporto del Servizio di Ingegneria Clinica delle ASL TO2 (2014-2015) e
TO4 (2014-2017)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Principali mansioni e responsabilita

IB srl

Settore Healthcare - Via Cerisola, 37 — 16035 Rapallo (GE)
Societa di servizi software & consulting

Collaborazione a progetto

15.07.2013 - 15.01.2014 [6 mesi]

Ingegnere clinico collaboratore, in servizio presso la Federazione Sovrazonale 2 — Torino Nord
(ASL TO2 e ASL TO4), per progetto di riorganizzazione ed uniformazione del sistema
informativo gestionale per le attivita di ingegneria clinica (InfoHealth).

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Principali mansioni e responsabilita

* Tipo di impiego
* Date (da-a)
* Principali mansioni e responsabilita

A.Re.S.S. - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari della Regione Piemonte
Area Organizzazione e Programmazione - Corso Regina Margherita, 153 bis — 10122 Torino
Pubblica Amministrazione/Sanita: Ente strumentale della Regione Piemonte

Collaborazione coordinata e continuativa

01.12.2008 — 30.06.2013 [4 anni e 7 mesi]

Collaboratore senior ingegnere clinico nell’'ambito del nucleo tecnico di Health Technology
Management (HTM) con funzioni trasversali sul nucleo tecnico Health Technology Assessment
(HTA). Da agosto 2012 incarico di Coordinatore del gruppo di lavoro HTM.

Borsa di studio

02.05.2006 — 30.11.2008 [2 anni e 6 mesi]

Attivita di studio e ricerca a livello regionale della gestione del parco tecnologico di
apparecchiature biomediche delle Aziende Sanitarie piemontesi, con particolare riguardo allo
sviluppo delle funzioni di ingegneria clinica.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Date (da-a)

Politecnico di Torino - Prima Facolta di Ingegneria
Corso Duca degli Abruzzi, 24 - 10129 Torino
Pubblica Amministrazione: Universita

Contratto d'opera per docenza esterna a contratto
Dall’ A.A. 2005/2006 ad oggi
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* Principali mansioni e responsabilita

Attivita di lezione frontale ed esercitazione in “Gestione delle Tecnologie Sanitarie”, “Sistemi per
la Gestione e I'Organizzazione Sanitaria”, “Fondamenti di Normativa per Dispositivi Medici”
(Corso di Laurea in Ingegneria Biomedica e Master di | livello in Telemedicina).

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Date (da-a)

* Principali mansioni e responsabilita

Poliedra Sanita SpA

Stradale San Secondo, 96 — 10064 Pinerolo (TO)

Azienda di servizi — Settore: ingegneria clinica

Collaborazione a progetto e collaborazioni occasionali per attivita presso ASL

01.03.2008 — 28.02.2009 (co.co.pro); Aprile 2007 — Febbraio 2008 (coll. occasionali);
01.09.2006 — 31.03.2007 (co.co.pro.); 01.04.2006 — 31.07.2006 (co.co.pro.) [2 anni € 10 mesi]

Attivita di supporto tecnico/ingegneristico/gestionale al Servizio di Ingegneria Clinica della ASL
TO4 (gia ASL 9 di Ivrea) su progetti specifici.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione naz.le

Giugno - Settembre 2006 (Prima Sessione 2006)

Politecnico di Torino

Esame di Stato - Abilitazione all’'esercizio della professione di ingegnere
con votazione di 364/400

Iscritto all’albo dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Torino

dal 07/03/2007 col n. 10542 Z

Sezione A — Settore Industriale

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione naz.le

Settembre 2003 — Dicembre 2005

Politecnico di Torino — | Facolta di Ingegneria

Laurea specialistica in Ingegneria Biomedica, con votazione di 110/110 e Lode.
Classe 26/S (Ingegneria Biomedica)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione naz.le

Settembre 2000 — Settembre 2003

Politecnico di Torino - | Facolta di Ingegneria

Laurea in Ingegneria Biomedica, con votazione di 110/110 e Lode.
Classe 10 (Ingegneria Industriale)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto
+ Qualifica conseguita

Settembre 1995 - Luglio 2000
Liceo Ginnasio Statale “Carlo Botta” di Ivrea
Diploma di maturita classica, con votazione di 97/100

PUBBLICAZIONI
Pubblicazioni

- Chianese R, Francisco G, Masoero P, Puppato D, Tucciarone M, Ondei S. Convalida
del trasporto emocomponenti con utilizzo di tecnologia RFID. Blood Transfus 2016; 14
Suppl 3:5304. [ISSN 1723-2007]

- Saleh N, Sharawi A, Wahed MA, Petti A, Puppato D, Balestra G. Preventive
Maintenance Prioritization Index of Medical Equipment Using Quality Function
Deployment. IEEE Journal of Biomedical and Health Informatics 2015 May; 19(3):1029-35.
[ISSN 2168-2194]

- Saleh N, Sharawi A, Abd Elwaled M, Petti A, Puppato D, Balestra G. A new
approach for preventive maintenance prioritization of medical equipment. MEDICON
2013 Conf. Proc. IFMBE Proceedings Series 41 (2014); VIl - 1059-1062. [ISSN 1680-
0737]

- Puppato D, Bigaran R, Morena FM (a cura di). Health Technology Management.
Percorsi di monitoraggio e gestione delle tecnologie biomediche. Ananke Edizioni per
AReSS. Torino, 2013. [ISBN 978-88-7325-540-6]

- Gaetano L, Puppato D, Balestra G. Modeling Clinical Engineering activities to
support HealthCare Technology Management, in: Kolker A, Story P. (editors),
Management Engineering for Effective Healthcare Delivery: Principles and Applications”.
Medical Information Science Reference (an imprint of IGI Global), USA, 2012. [ISBN 978-1-
60960-872-9]

- Vajo F, Puppato D, Prato G, Freda P, Balestra G, Gaetano L, Lombardo M. Un
modello sostenibile. Rete regionale di SIC. Tecnica Ospedaliera 3/2009; 62 — 68. [ISSN
0392-4831]

- Balestra G, Gaetano L, Puppato D. A model for simulation of Clinical Engineering
Department activities. Conf Proc IEEE Eng Med Biol Soc. 2008; 5109 - 5112. [ISSN
1557-170X]
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CAPACITA E COMPETENZE
LINGUE STRANIERE | INGLESE: Buona conoscenza
FRANCESE: conoscenza scolastica

CAPACITA E COMPETENZE | Ottima conoscenza del SO Windows e del pacchetto MS Office.

INFORMATICHE | Conoscenza avanzata di software di asset management per la gestione inventariale e
manutentiva di apparecchiature biomediche (InfoHealth — Infinity ZMaintenance), sistema
amministrativo contabile delle Aziende Sanitarie (Oliamm), piattaforme di e-procurement
(MEPA).

Buona conoscenza del sistema di business intelligence QlikView.
Conoscenza dei principali flussi informativi regionali e ministeriali relativi all'attivita sanitaria.

Orbassano, 22/08/2022 Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali nel rispetto della normativa vigente.
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Formato europeo per il curriculum
vitae .

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono personale
E-mail ufficio
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Struttura
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

o Struttura

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

o Struttura

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

o Struttura

* Principali mansioni e responsabilita

* Date
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SANGIOVANNI Liborio

l.sangiovanni@sanluigi.piemonte.it

italiana

04/09/1965

Dal 21/12/2007 ad oggi
Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano

Settore Sanitario

Assistente Tecnico Impiantista (cat. C3) a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo
pieno

S.C. Tecnico e Tecnologie

Gestione manutenzione impianti, assistenza a progettazione e direzione lavori.
Responsabile della manutenzione degli impianti elettrici e speciali.

Referente degli impianti dei gas medicali.

Dal 11/12/1990 al 20/07/2007
Azienda Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano

Settore Sanitario

Assistente Tecnico Elettricista

S.C. Tecnico — Ingegneria Clinica e Sistemi Informativi ed Informatici
Manutenzione impianti elettrici

Dal 01/03/1990 al 10/12/1990
Elettrolmpianti

Settore Industriale
Tecnico
Manutenzione impianti di risalita

Addetto alla manutenzione e verifica della componentistica di controllo e sicurezza degli impianti
di risalita

Dal 15/10/1987 al 28/02/1990
LIBOELETTRONICA

Commerciale

Titolare

Laboratorio

Tecnico riparatore di apparecchiature elettroniche

Dal 04/03/1986 al 04/03/1987



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

o Struttura

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Luglio 2022
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Arma dei Carabinieri

Militare

Carabiniere Ausiliario

1° Battaglione Carabinieri Piemonte
Attivita di monitoraggio e controllo dell’

2020
Politecnico di Torino — Facolta di INGEGNERIA

Corso di Laurea di 1 livello in Ingegneria Elettronica
Tesi: Sistemi automatici di riconoscimento dei caratteri per persone ipovedenti

1985
Istituto Tecnico E. Majorana

Diploma di Maturita Tecnica Perito Industriale

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

Buona capacita di utilizzo dei principali software per elaborazione dati e documenti:
- WINDOWS PACCHETTO OFFICE (MICROSOFT WORD, MICROSOFT EXCEL, MICROSOFT ACCESS,
MICROSOFT E POWERPOINT)

- INTERNET EXPLORER E POSTA ELETTRONICA
- Computo e Direzione lavori con il programma PRIMUS BIM ONE

Buone capacita relazionali e comunicative e predisposizione al lavoro in team, acquisite nel
corso delle esperienze lavorative e formative.

Buone capacita nel “Problem Solving” acquisita nel corso del tempo e dell’'esperienza

Liborio SANGIOVANNI



Sistema Sanitario Regionale del Piemonte

Azienda Ospedaliero-Universitaria
San Luigi Gonzaga
di Orbassano

Struttura Affari Generali
Relazione di Pubblicazione

Delibera N. 458 del 21/09/2022

Oggetto: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO DI CUI ALLA RDO ME.PA. N. 3151329 PER
L'AFFIDAMENTO DELLA "FORNITURA CHIAVI IN MANO DI N. 2 AUTOCLAVI STERILIZZATRICI A VAPORE,
COMPRENSIVA DI ASSISTENZA TECNICA "FULL RISK" PER UN PERIODO DI GARANZIA NON INFERIORE A
24 MESI OCCORRENTE ALLA CENTRALE DI STERILIZZAZIONE DELL'AOU SAN LUIGI GONZAGA - CIG
93639006B". NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE..

La su estesa deliberazione viene oggi pubblicata all’/Albo Pretorio per quindici giorni
consecutivi sul sito informatico del’AOU San Luigi Gonzaga.

21/09/2022

Sottoscritta dal funzionario incaricato
(BERTOLO FULVIA)
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